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東ソー株式会社 

 

「健康経営優良法人 2019～ホワイト 500～」に認定 

 

東ソーはこのたび、「健康経営優良法人 2019～ホワイト 500～」（大規模法人部門）に 

認定されました。「健康経営優良法人認定制度」とは経済産業省が優良な健康経営に取り

組む法人を「見える化」し、社会的に評価ができる環境を整備することを目的とした顕彰

制度です。 

 

当社では、健康づくり委員会を中心として、従業員の心身の健康づくりをサポートする

ため、「体力づくり」「生活習慣の改善」「メンタルヘルス」を３本柱に、ウォーキング 

活動や食育・禁煙・適正飲酒をテーマとしたイベント、産業医や外部講師によるメンタル

ヘルス講習会など、さまざまな健康づくり活動を展開してきました。 

 

従業員の健康と職場環境の維持・向上は企業としての責務であり、健全な企業経営のた

めには必要不可欠なものという理念のもと、今後も従業員の自発的な健康づくりのために

環境を整備し、その活動を積極的にサポートしていきます。 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 


